
WIR BIETEN IHNEN:
−	ein befristetes Beschäftigungsverhältnis in Teilzeit mit 24 Wochenstunden 
	 für die Dauer von voraussichtlich 12 Monaten (Elternzeitvertretung)
− ein tarifgerechtes Entgelt nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes 
	 für den Sozial- und Erziehungsdienst 
− vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
− ein attraktives Firmenfitnessprogramm und die Möglichkeit des Bikeleasings
− ein gut ausgestattetes Jugendhaus
− ein bestehendes und engagiertes Team 
 
SIE BIETEN UNS:
−	ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit/Sozialpädagogik, 
	 eine Ausbildung zum/zur staatlich anerkannten Erzieher/in oder 
	 gleichwertige Qualifikation im pädagogischen oder sozialen Bereich
−	gute Kommunikations-, Organisations- und Kooperationsfähigkeiten
−	Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung an verschiedenen Einsatzorten
 
IHR AUFGABENBEREICH:
−	Planung, Entwicklung und Durchführung pädagogischer Angebote, Aktionen 
	 und Projekte im Bereich der offenen Kinder- und Jugendarbeit und zwar 
	 auch dezentral in unseren Mitgliedsgemeinden Hoogstede, Laar und Ringe
−	Kooperation und Netzwerkarbeit mit unterschiedlichen Akteuren der 
	 offenen Kinder- und Jugendarbeit

Die Samtgemeinde Emlichheim sucht zum 01.07.2026 eine/n 

SOZIALPÄDAGOGE/IN BZW. SOZIALARBEITER/IN
ODER ERZIEHER/IN (m/w/d)

Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte 
bis spätestens 15.04.2026 vorzugsweise via E-Mail an bewerbung@emlichheim.
de oder aber an das Personalbüro der Samtgemeinde Emlichheim, Hauptstraße 
24, 49824 Emlichheim. Weitere Auskünfte zum Stellenangebot erteilt Ihnen Herr 
Erster Samtgemeinderat Mirko Breukelman unter der Rufnummer 05943/809132 
oder aber auch persönlich nach vorheriger Terminabsprache. 

für die offene Kinder- und Jugendarbeit im Jugendhaus@21 in Emlichheim.


